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Nazev pravnické osoby Stiredni zdravotnicka $kola a Vy$$i odborna Skola
vykondvajici ¢innost §koly:  zdravotnickd Brno, Merhautova 15

Sidlo: Merhautova 15, 613 00 Brno

IC: 00638005

Identifikator: 600019861

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: RNDr. Miladou Odstréilovou, Feditelkou Skoly
Misto inspekéni ¢innosti: Merhautova 15 a Lipova 18, Brno

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 28. —29. tinor a 1. — 2. biezen 2012

Piredmét inspekeni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfedni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona &. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzd&lavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich piedpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Aktualni stav Skoly

Stéedni zdravotnické $kola a Vy33i odborné $kola zdravotnickd Brno, Merhautova 15 (dale
Skola®) je ptispévkovou organizaci vykonavajici &innost stfedni Skoly, vyssi odborné
Skoly, Skolni jidelny a domova mladeze. Skola realizuje svou &innost v souladu s tdaji
uvedenymi v rejstifku kol a Skolskych zafizeni. K 30. zati 2011 se vzdélavalo 605 zakl ve
stiedni Skole v 24 t¥idach, coZ je 86,4 % z celkového povoleného poctu 700. Pocet Zaki ma
stoupajici tendenci, a to i pii nepiiznivém demografickém vyvoji (2009/2010 — 547 zak,
2010/2011 — 572 Zakt, 2011/2012 — 605 zak).

Skola m4 z hlediska Jihomoravského kraje specifickou oborovou nabidku. Zajem Zakd
o vzdélavani ve Skole prevySuje jeji mozZnosti. V letodnim Skolnim roce je vyuka
realizovana v nasledujicich oborech:

53-41-M/008 Nutri¢ni asistent (dobihajici obor)

53-41-M/02 Nutriéni asistent

53-43-M/005 Laboratorni asistent (dobihajici obor)
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53-43-M/01 Laboratorni asistent

53-44-M/006 Oé&ni technik bez ziskani zptisobilosti zdravotnického pracovnika (dobihajici
obor)

53-44-M/007 Asistent zubniho technika (dobihajici obor)

53-44-M/03 Asistent zubniho technika

69-41-1,/02 Masér sportovni a rekondi¢ni

69-42-M/01 O¢ni optik

53-41-J/004 Zubni instrumentatika (dobihajici obor)

53-41-J/01  Zubni instrumentaika

Dobihajici obory jsou realizovany podle ptivodnich schvalenych u¢ebnich dokumentt,
v ostatnich oborech probiha vyuka podle skolnich vzdélavacich programt (SVP).

Vyuka se uskute¢tiuje na dvou pracovistich skoly, a to na ulici Merhautova 15 a Lipova 18
v Brné.

Skola 7aktim nabizi ubytovani v domové mladeZe, ktery je v aredlu pracovi§té Lipova
a umoziuje ubytovani 128 zakiim. Ve stejné budové je umisténa i Skolni jidelna, kterd
poskytuje stravovéani zakiim. Na pracovi§ti Merhautova nemaji Zaci zajiSténé obédy,
k dispozici je bufet a moZnost ohiét si piinesené jidlo.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

V piedstihu pied inspekéni ¢innosti byly posouzeny SVP pro obory Nutriéni asistent,
Asistent zubniho technika, Masér sportovni a rekondiéni a O¢ni optik, které jsou
zpracovany v souladu s rdmcovymi vzdélavacimi programy (RVP). V rdmci inspekéni
Sinnosti byl posouzen SVP pro obor Laboratorni asistent, ktery je realizovan od zaCatku
tohoto §kolniho roku. Pii jeho analyze byly zjistény odstranitelné nedostatky, které nemaji
vliv na prib&h vzdélavani zakd, a vedeni $koly snimi bylo seznameno. Na zakladé
vlastniho hodnoceni realizuje $kola od zai{ 2011 vzdélavani v oboru masér sportovni
a rekondiéni podle inovovaného SVP.

Disponibilni hodiny v SVP byly vyuzity pro navySeni hodinové dotace povinnych
maturitnich a odbornych pfedmétd, a to v souladu s profilem absolventa.

Skole se daif zachovéavat vysoky zajem uchaze&l o vzdélavani. Uchazedi jsou piijiméni na
zakladé piijimacich zkousek. N&které obory vzdélani jsou naplnény jiZ v prvnim kole
pfijimaciho fizeni, ostatni jsou doplnény v dalsich kolech pfijimani. O své vzdélavaci
nabidce a o piijimani Zakd $kola informuje na webovych strankach, nadborovych akcich
ana burzach $kol. Kritéria pro piijimani 74k ke studiu $kola zvefejiluje v souladu
s pravnimi piedpisy.

Informace a poradenskou pomoc Zdkiim pii studiu zajidt'uji vychovni poradci pro kazdé ze
dvou pracovist Skoly. Eviduji Zdky se specialnimi vzd&ldvacimi potiebami (SVP)
a informuji o nich tfidni ugitele. Kazdé z pracovist’ voli metodologicky odliSny pfistup
v nastaveni podminek pro préci se Zéky se SVP. Na pracovisti Lipova voli formu smlouvy
uzaviranou mezi zédkonnymi zastupci Zakd a Skolou ve véci vzdjemné spoluprice. Na
pracovisti Merhautova upiednostiiuje vychovna poradkyné osobni kontakt se zakonnymi
zéstupci Zéka. Nedilnou souddsti kooperace s vychovnymi poradci obou pracovist je
spoluprace s vychovatelkami domova mladeze. Na domové mladeze je soucésti kazdého
spisu zéka navrh na postup pii feSeni krizovych situaci v souvislosti se socidlné
patologickymi jevy. Tento model prevence a vzdjemného predavani informaci je ucelny.
Také vyudujici maji o Zacich se SVP nebo predpokladanym rizikovym chovanim dobry
prehled. K dobrému piehledu o Zacich pfispiva pozitivni klima 8koly a dobra komunikace
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uvnité pedagogického sboru samostatné na kazdém ze dvou pracovist. Naddle vSak
pretrvavaji komunikaéni bariery mezi obéma sou¢astmi Skoly navzijem. Na Grovni zaki se
ob&asné vzniklé nezadouci jevy (koufeni, poruchy pi{jmu potravy, naznak Sikany) fesi
okamzité.

Na pracovidti Merhautova se vzd&lavaji 2 individudln¢ integrované zakyné s t€Zkym
sluchovym postiZzenim podle individudlniho vzd&lavaciho planu (dale IVP). Na pracovisti
Lipova se podle IVP nevzdélava Zadny zak. Skola zabezpecuje vyuku Zakd se specialnimi
vzd&lavacimi potiebami efektivnim zplisobem tak, aby jim umoznila realizovat a ukon¢it
vzdélavani v souladu se stanovenymi cili.

Metodici prevence, vychovni poradci z obou pracovist’ i ostatni vyucujici potvrdili dobré
klima v pievazné divéich tiidnich kolektivech. VyUCUJIClm se daii predchazet konfliktiim
ve tfidach a eliminovat ndznaky negativnich jevi. Zaci jsou prokazatelne seznamovani
s pravidly, aktudlnimi ptedpisy pro bezpetné chovani a moznymi riziky v teoretickém
i praktickém vyucovani pii zahajeni Skolniho roku.

Vysledky vzdélavani byly hodnoceny se zamé&fenim na vSeobecné vzdélavaci a odborné
pfedméty. Ve vSech hodinich probihala vyuka v pfiznivé atmosféfe, vychazela ze
vstiicného a tolerantniho piistupu uditeld k Zakdm, z jejich piirozené autority
a z oboustranné oteviené komunikace.

Sledované hodiny povinnych vSeobecné vzdélavacich ptedméti byly vyucujicimi dobie
piipravené. Ve vé&tsing z nich byla uplatiiovana frontélni, vyjime¢né i kooperativni forma
vyuky. V n&kterych sledovanych hodinach byly vyuzivany dostupné pomicky
a informaéni a komunikaéni technologie (ICT). Podle moznosti vyucujici volili dkoly
sohledem na dosavadni zkuSenosti 7akdi, mezipfedmé&tové vztahy a jejich vyuZiti
v praktickém Zivot&. Zaci se do vyuky aktivng zapojovali a vét$ina znich prokazovala
velmi dobré znalosti. Dostéavali potiebny prostor k prezentaci, coz napomahalo k rozvoji
jejich  komunikativnich dovednosti. V n&kterych hodindch Z4ci sami vyhledavali
informace, tfidili je podle zadanych twkoli a nasledné se snazili vyvozovat zaveéry.
K hodnoceni Z4ki ugitelé nejcast&ji vyuzivali slovni hodnoceni a pochvaly.

Vyuka odbornych pfedmétii byla organizatng dobie zajisténa, vétSinou vedena frontalnim
zpisobem, ojedinéle se zatazenim skupinové prace. Sledované hodiny se od sebe
vyznamné ligily. Ve vé&tsiné hodin mé&li Zaci mén¢ pfileZitosti k aktivnimu zapojeni do
vyuky. Zadavané tkoly byly pfim&fené a vedly k ziskdvani odbornych kompetenci podle
pozadavki ucebnich dokumentd. V n&kterych hodindch Zaci komunikovali s VyUCUJICIml
imezi sebou vramci zadavanych tkoll, prezentovali své ndzory a vysvétlovali je.
V ostatnich hodinach pievladal pasivni piistup zaki a aktivita se piesouvala na ucitele.
V piipadé zatazeni rtznych vyukovych metod a forem v pribéhu vyu€ovaci hodiny se
projevila zvySena aktivita zékd a iniciativni zapojeni do vyuky. Pouze v mensi mife
vyuzivali ugitelé dostupné ICT a nazorné pomiicky. Souéasti vykladu byly aplikaéni ulohy
z b&ného Zivota. Pii praktickych ukazkach ugitelé vyuZivali instruktdze a ukoly
rozd&lovali p¥imé&feng vzhledem k schopnostem zékd. V hodindch bylo ojedin€le zatazeno
prib&zné motivaéni hodnoceni z4kd nebo klasifikace individudlnich vykont. Malo
piilezitosti mé&li Zaci k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni.

Hodnoceni Zakt se provadi podle $kolou nastavenych pravidel, ktera jsou soucasti
zvefejnéného 8kolniho Fadu. Nedostatkem pravidel pro hodnoceni Zdkd je netplné
zapracovani vSech stuptit pro celkové hodnoceni Zékli na vysvédCeni a nepiesné
definovéni pravidel pro konani komisionalni zkousky.

Uspé&snost a troveil znalosti zakd Skola pravidelng zjistuje a_vyhodnocuje, prevazné
klaSleyml metodami pisemnych praci a ustnim zkouSenim. Skola provadi ¢&tvrtletnd
vramei  klasifikadni porady systematické hodnoceni dosazenych individuélnich
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a skupinovych vysledkti vzdélavani zakt. Na zakladé téchto analyz pfijimd opatieni na
podporu 74kl s netspéchem pii vzdélavani, kterych je ve Skole maly pocet.

Z hlediska ¢asové posloupnosti Skola zaiadila externi hodnoceni (Vektor 4) realizované
vroce 2010, z néhoZ vyplyvd, ze zakd zvyklych se pravidelng pfipravovat na jeden
z ptedméti (MAT, CJ, AJ, NEJ), je mén& neZ polovina. Tato skute¢nost je v souladu
s nasledujicim zjisténim z externiho testovani zakid, ze kterého dale vyplynulo, Ze
v anglickém Jazyce vyuzivaji zaci svilij potencial nedostate¢né. V matematice, ¢eském
a némeckém jazyce pracuji zaci v ramci svych moznosti optimalné. Skola se ucastnila
testovani ve vztahu k nové maturitni zkousce MAG v podzimnim terminu, do maturitni
generalky se nezapojila. Na vysledky maturitni zkousky neméla tato skutecnost vliv. Zaci
dosahli primérnych vysledkt. Pohyb Zakt v priibéhu $kolniho roku (piestupy, preruSeni
nebo ukondeni studia), jsou nizké. Systematickému hodnoceni individudlnich
a skupinovych vysledkii vzd&lavani Skola vénuje nélezitou pozornost, dosahované
vysledky jsou standardni.

Hodnoceni predpokladii $koly ke vzdélavani podle pozadavkii Skolského
zakona

Koncepce $koly navazuje na krajské i celostatni strategické zaméry ve Skolstvi. Stanovené
cile, které si $kola vyty¢ila, se ji dafi priibéZné realizovat. Sté€Zejnimi cili Skoly je posileni
jeji pozice, prezentace na vefejnosti, uplatnitelnost absolventli na trhu préace, udrZovani
tizké spoluprice se zdravotnickymi zafizenimi, modernizace technického vybaveni Skoly
a zkvalitiiovani a posilovani mezilidskych vztaht. Koncepéni materidly jsou provazany
s ostatnimi strategickymi materialy Skoly. Skola ma stanovenou soustavnou evaluaci a je si
védoma svych silnych stranek, které dokaze dale rozvijet.

Planovani $koly je efektivni, podrobn& rozpracované pro ob& pracovisté, sméfované do
viech oblasti Zivota $koly. Organizace vzdélavaciho procesu a kontrolni mechanizmy jsou
funkéni.

Reditelka $koly spliiuje viechny poZadavky pro vykon funkce a plni povinnosti, které ji
vyplyvaji z platnych pravnich predpiséi. V souladu s organizacni strukturou deleguje
nékteré kompetence na dalsi pracovniky Skoly.

Reditelka 8koly priibéZné sleduje a vyhodnocuje persondlni podminky. Vzdélavani
zajistuje 73 pedagogt, z nichZ 64 je odborng kvalifikovanych pro vyuku na stfedni Skole.
Vzhledem ke skladbé odbornych predmetﬁ je vyuka zajisténa i vysokym poétem externich
uditeld (124 vyucujicich). Skola vénuje odpovidajici pozornost zacmajlmm a nové
pFichozim pedagogtim, a to hlavné prostfednictvim uvad&jicich ugiteld, ktefi jim poskytuji
metodickou pomoc. Vedeni $koly dlouhodob& a systematicky podporuje vSestranny
profesni riist ugiteli. Uvazky jsou vhodn& pridelovany vzhledem k potfebam Skoly,
kvalifikaci i praxi pedagogfl. Dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) je
realizovano s ohledem na potieby $koly. Prioritami DVPP je v soucasné dob¢ vzdélavani
ke statni maturit® a kurzy v oblasti metodické podpory pii praci se Zaky. Persondlni
piedpoklady $koly jsou na dobré trovni.

Organizace vzd&lavani je naleZité zajisténa skladbou pfedmétil i jejich hodinovou dotaci,
kterd vychazi ze stanovenych uéebnich pléni jednotlivych obortl. Vzdéldvéni se realizuje
na zaklad® rozvrhu vyudovacich hodin, ktery spliiuje poZadavky dané pravnimi predpisy.
Praktické vyucovani je organizané zajistovano jednak formou ucebni praxe a jednak
prib&znou nebo souvislou praxi ve zdravotnickych zafizenich. Organizace praxe je dobie
promyslena tak, aby Zak absolvoval piedepsané odborné Cinnosti a ziskal ptislusné
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odborné kompetence.

Skola piijima G&innd opatieni k zajisténi bezpetného prostiedi pro vzd&lavani zakd i pfi
vSech ¢innostech potadanych skolou. Zasadni pravidla pro bezpecnost zakl jsou soucésti
Skolniho fadu a Zzaci byli s podminkami pro bezpe¢né chovani prokazatelné seznameni
pfi zahajeni $kolnfho roku 2011/2012. Skola eviduje trazy Zakti ve dvou knih4ch (podle
pracovi$t). Od Skolniho roku 2009/2010 do data inspekce eviduje celkem 66 urazi,
prevazné v télesné vychové a laboratornich cvienich. Mira poctu Urazli je za posledni
3roky stabilni. Zaznamy o urazech odesila $kola v elektronické formé. Evidence
trazovosti je fadné vedena v souladu s pravnimi predpisy.

Vedeni $koly se tusp&$né snazi o trvalé zdokonalovani materidlnich podminek pro
vzd&lavani, které patii mezi silné stranky $koly. Skola mé dostateéné mnoZstvi ueben,
intenzivné vyuzivanych pro vyuku. Kmenové i odborné ucebny jsou prostorné, postupné
vybavované novym ndbytkem a ICT (19 dataprojektort, 11 notebookt, 1 interaktivni
tabule). Odborné ucebny a laboratofe jsou nadstandardné vybavené uc¢ebnimi pomickami
a specialnimi laboratornimi piistroji, které jsou ptinosem pro vyuku obort a ziskdvéani
odbornych dovednosti Zakd. Vlastni vyuka probihd na dvou pracovistich v riznych ¢astech
Brna. Od posledni inspekce zistavaji nadale nedofeSené vlastnické vztahy k budové na
ulici Lipova (vlastnik budovy Mésto Brno), coZ pfinasi soucasny neutéSeny stav budovy,
ktery brani vyuzivani 2 u¢eben a &asti venkovnich balkontl. Reditelka $koly pisemné
oslovila majitele a Zadala ndpravu (zatim bez opatieni ze strany majitele). Od zahdjeni
Skolnitho roku musi $kola na pracovisti Lipova pfijimat trvald nahradni feSeni pro
zabezpeeni vyuky. Skola mé na obou pracovistich télocviény, posilovny a velmi dobie
vybavené prostory pro relaxaci zakl o prestavkach. Prostfedi Skoly je upravené
a podporuje estetické vnimani zakt (na pracovisti Merhautova).

Na obou pracovistich $koly probihd neustalda modernizace a obnova prostiedki ICT. Zéci
maji piistup na vSech pracovistich $koly k99 PC a moznost pfipojeni WiFi sité.
Elektronicky informaéni systém je vyuZivan k efektivni komunikaci s rodici (klasifikace,
chovani a absence zaki). Ugebny, kabinety ucitelt a kancelaie vedeni $koly jsou propojeny
vnitini  poditatovou siti s pfipojenim kinternetu a moznosti podpory vyuky
prostiednictvim systému MOODLE (ucebni texty pro ziky). Skola mé dobie vybavenou
knihovnu s moZnosti celodenniho vyuZiti pro Zaky. Uéebnice si Zaci pofizuji samostatné
podle pokynt ugitelti. Materidlni podminky pro vyuku, pfedevsim na useku odbornych
piedméti, maji trvale velmi dobrou trover.

Finanéni piedpoklady stiedni $koly byly hodnoceny za obdobi let 2009 az 2011 podle
piedloZenych tcetnich dokumentii. Hlavnim zdrojem pi{jmiti $koly v hodnoceném obdobi
byly prostiedky poskytované ze statniho rozpo¢tu (dale SR) v celkové vysi 82 299 tis. K¢,
(78 % vynosi z hlavni Cinnosti). V ramci uvedené dotace ziskala Skola i ucelové
prostiedky ze SR (celkem 4 779 tis. K&), uréenych pievazné na posileni odméiovani
zamé&stnanci ve $kolstvi. Ziizovatel $koly poskytl ve sledovaném obdobi 16 785 tis. K&,
toje 16 % vynosi z hlavni ¢innosti, vyhradng k (thradé provoznich néakladi. Prostiedky
na mzdy a zdkonné odvody &inily za sledované obdobi 71 952 tis. K& (87 % prostiedki
poskytnutych ze SR). Néklady na udebnice a uéebni pomicky doséhly za sledované obdobi
3 931 tis. K&, prostiedky ICT 322 tis. K& a vzd&lavani uditelti 152 tis. K& Celkové
investi¢ni vydaje na obnovu a rozvoj majetku $koly &inily za uvedené obdobi 5 242 tis. K&
a byly poskytnuty z prostiedkii ziizovatele na rekonstrukci vytapéni (3 126 tis. Kc)
i z vlastnich zdroji (2 116 tis. K&). Vynosy z dopliikové &innosti (ubytovani v domové
mladeZe, prondjmy) inily ve sledovaném obdobi celkem 674 tis. K¢.

Dal3i zdroje financovéani ziskala $kola svym zapojenim do projekt. Ve Skolnim roce
2011/2012 pokraduje v napliiovani projektu Modernizace a implementace Skolniho
kurikula s rozpoétem celkem 1 025 tis. K&, z toho v roce 2011 bylo vycerpano 245 tis. K&.
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Dale ¢erpa prostiedky svym zapojenim do spole¢ného projektu MU a zdravotnickych Skol
Zavadeéni efektivnich metod vyuky s vyuZitim digitdlnich medicinskych obrazovych
informaci na SZS, v letech 2010 a 2011 ziskala celkem 1290 tis. K& V letosnim roce
realizuje i dalsi projekty (Zdrava Skola, Do svéta, UNIV 2 Kraje, Skola roku a Cyklus
edukacnich skupin o zdravé vyzivé pro déti ZS).

Skola je velmi aktivni a Usp&$na ve spoluprci sodbornymi firmami pii ziskdvani
piistrojového vybaveni (sponzorsky dar, zaptjéeni) a novych vzorovych materidli pro
laboratorni prace zaka (napt. obor oéni optik, piistroj za 1 mil. K¢). Skola ve sledovaném
obdobi méla dostatek finanénich prostiedkt k napliiovani svého vzdélavaciho programu.
Pifnosem pro &innost 8koly je partnerskd spoluprace. Sté€Zejnimi partnery jsou ziizovatel,
zékonni zéstupci zak a $kolskd rada. Zakonni zastupci Zaki jsou pravideln€ informovani
opribéhu a vysledcich vzdélavani prostfednictvim elektronického  systému
a konzultaénich hodin. Spoluprdce se ziizovatelem, ktery piispiva k zabezpeceni
bezproblémového chodu $koly a postupnému zlepSovani podminek pro vzdé€lavani
a poskytovani Skolskych sluzeb, je efektivni. Reditelka $koly vytvaii podminky pro praci
$kolské rady a seznamuje ji s ¢innosti §koly. Dobie fungujiciho partnerstvi se studentskou
radou vyuzivd vedeni $koly k feSeni studijnich, organiza¢nich a provoznich zileZitosti.
Klub piatel skoly pfispiva na riizné $kolni i mimoskolni akce Skoly (soutéZe, piispiva na
uéiovské zkousky, podporuje Einnost krouzkid apod.) predevsim financni podporou.
Vyznamnym pifnosem spoluprace je zejména zajisténi kvalitni piipravy Zaki na budouci
povolani ve zdravotnickych zafizenich v mést¢ Brné formou praktického vyucovani
a souvislé odborné praxe zakd. Stile pokracuje spoluprdce smnoha brnénskymi
nemocnicemi, soukromymi laboratofemi, zubnimi ordinacemi, o¢nimi optikami
a pracovistém pro dentdlni hygienu. Také spoluprace s profesnimi organizacemi
a vyrobnimi podniky ma pro Skolu velky vyznam. Piinosem je také spoluprice se
Spoledenstvem &eskych optikii a optometristii a dalS$imi organizacemi spojenymi
s budoucimi profesemi Z4kl této Skoly. Velkou pomoci ze strany partnert skoly je také
zapijovani novych piistroji a vzorové materialy pro vyuku. Z4ci se pravidelné ucastni
fady charitativnich akci a sbirek.

V odborném vzdélavani se Zaci zapojuji do Skolnich, krajskych, celostatnich
i mezinarodnich soutéZi i olympiad (odbornych, piirodovédnych, z Ceského jazyka
i sportovnich) v&etné stiedoskolské odborné ¢innosti.

Partnerstvi $koly je na dobré urovni a piispiva ke zkvalitnéni a doplnéni procesu
vzdélavani.
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Zavéry, celkové hodnoceni skoly

Vzdéldavaci nabidka Skoly je v souladu s vidaji uvedenymi v rejstitku Skol a Skolskych
zaiizent. Skola zajistuje rovny piistup ke vzdélavini %ikii a pii pFijimdni ke vzdéldvani
dodriuje poZadavky prdavnich piedpisii.

Organizace vyuky odpovidd podminkdam Skoly. Materidalni zabezpeceni vyuky je trvale na
velmi dobré iirovni a je pro %iky velmi podnétné. Skola piijimd iicinnd opatieni
k zajisténi bezpeéného prostiedi a iadné vede evidenci uirazovosti v souladu s pravnimi
piedpisy. Skola ziskdvd dali zdroje financovdni svym trvalym zapojenim do projektii a
rovnéZ aktivni spolupraci s odbornymi firmami pii ziskdvdni piistrojového vybaveni a
vzorovych materidlit pro laboratorni prdce Zdki. Partnerskd spoluprdce je vyuZivina ve
prospéch rozvoje Skoly a prispiva ke zkvalitnéni vzdéldvani.

Skola disponuje dostateénym mnoZstvim finanénich prostiedkii k naplitovani svého
vzdélavaciho programu.

Ve sledovanych hodindch méla vyuka odlisny charakter, rezervy md Skola v ucinnéjsi

v

podpoie komunikativnich dovednosti Zikii a zavddéni inovativnich metod do vyuky.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam doklad®i a materiald, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miuze ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspek¢ni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. Pripadné
pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kiizova 22, 603 00 Brno, prlpadne prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecne s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnid a je uloZena po dobu 10 let ve skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZz se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni

inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 26. biezna 2012 Cesks $kolni inspelcce

Jihomoravsky inspektorait
(razitko)  pragoviste

K¥fZova 22, 603 00 Brno / 77 /
M/l/ 7 @gf-\_/

Ing. llona Ptatkov4, Skolnf inspektor —eefiineee s
Ing. Ivana Fischerové, Skolnf inspektorka o Dmead, /ﬁ "4{4{”74’ ; /
Ing. Lenka Skotdkov4, Skolni inspektorka : “&W//‘V . «7%&2/9/7/?
Ing. Silvestr Rolek, CSc., kolni inspektor ... iﬁ Aj ............

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednini a pievzeti inspekéni zpravy
Stiedni zdravotnicka Skola
a
VySsi odbypfigghola zdravotnick,

Brno, Merhautova 15
613 00 Brno 1

RNDr. Milada Odstréilové, feditelka skoly g diohd ..

Pripominky reditele Skoly




Jihomoravsky inspektordt Ceské skolni inspekce Inspekéni zprava
Cj.. CSIB-252/12-B
Priloha ¢. 1

Seznam dokladii a materialii, o které se inspekcni zjiSténi opiralo

1. Novd zfizovaci listina pFispévkové organizace Jihomoravského kraje, . j. 98/40, ze
dne 16. ¢ervna 2005 (v¢etné dodatkd €. 1 —2)

2. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky ve véci
navrhu zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstiiku $kol a skolskych zafizeni, €. j.
31 623/2010-21, ze dne 9. prosince 2010

3. Vypis spravniho fizeni — $kola/zatizeni, ze dne 21. listopadu 2011

4. Rozhodnuti Krajského ufadu Jihomoravského kraje ve véci zmény zapisu do
rejstitku $kol a Skolskych zatizeni, ¢. j. IMK 174662/2011, ze dne 20. prosince
2011

5. Potvrzeni ve funkci editele, ze dne 10. srpna 2006

6. Jmenovaci dekret, ze dne 7. srpna 2003

7. Osvédceni o absolvovani vzdéldvaciho programu specializacniho studia pro
vedouci pedagogické pracovniky, ze dne 4. inora 2008

8. Vykony SS a VOS pro skolni rok 2012/2013, &. j. IMK 126729/2011, ze dne 8. zafi
2011

9. R 13-01 Vykaz o feditelstvi Skol podle stavu k 30. zari 2011, ze dne 18. ifjna 2011

10. M 8 Vykaz o stiedni $kole podle stavu k 30. zari 2011, ze dne 14. fijna 2011

11. Ramcovy plan cinnosti 2011/2012, ze dne 1. zari 2011

12. Koncepce dlouhodobého rozvoje Skola na obdobi 5 let, leden 2010

13. Navazujici koncepce rozvoje Stiedni zdravotnické Skoly a Vyssi odborné Skoly
zdravotnické Brno, Merhautova 15, 2010 — 2013, ze dne 26. ledna 2010

14. Skolni vzdélavaci program Ogni optik, ze dne 30. &ervna 2011, &. j. ZdrS 847/11/M

15. Skolni vzd&lavaci program Nutri¢ni asistent, ze dne 30. ¢ervna 2011, €. j. ZdrS
846/11/M

16. Skolni vzd&lavaci program Masér sportovni a rekondi¢ni, ze dne 15. ervna, €. j.
ZdrS 849/11/M

17. Skolni vzdélavaci program Masér sportovni a rekondiéni, ze dne 12. srpna 2009, ¢.
j. ZdrS 488/09/M

18. Skolni vzd&lavaci program Asistent zubniho technika, ze dne 11. srpna 2010, €. j.
ZdrS 532/11/M

19. Skolni vzdélavaci program Laboratorni asistent, ze dne 30. ¢ervna 2011, €. j. ZdrS
41/11/L

20. Skolni vzd&lavaci program Zubni instrumentaika, ze dne 30. Cervna, €. j. ZdrS
848/11/M

21. P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2009 ze dne 12. ledna 2010, 2010 ze dne 7. ledna 2011
a 2011 ze dne 17. ledna 2012

22. Financni vypordddni dotaci poskytnutych krajiim 2009 ze dne 18. ledna 2010, 2010
ze dne 19. ledna 2011 a 2011 ze dne 17. ledna 2012

23. Prehled o plnéni rozpoctu v roce 2009 ze dne 3. inora 2010, 2010 ze dne 8. Ginora
2011 a 2011 ze dne 13. Gnora 2012

24. Projekt z OPVK , Modernizace a implementace Skolniho kurikula®, zahdjeni
projektu vinor 2010
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Projekt z OPVK , Zavddeéni efektivnich metod vyuky s vyuZitim digitalnich
medicinskych obrazovych informaci na SZ 5 zahéjeni projektu leden 2012

Dotacni titul z programu JMK ,, Do svéta 2011

Projekt ,, Skola roku*, zahéjeni projektu rok 2012

Projekt ,, Cyklus edukacnich skupin o zdravé vyZivé pro Skolni déti v 78« &kolni rok
2010/2011 a 2011/2012

Zaznam §Skoleni PO a BOZ zaméstnancii Skoly ze dne 26. ledna 2012
(102 zaméstnancit)

Kniha virazii od Skolniho roku 2008/2009 dosud (pracovisté Merhautova)

Kniha virazii od roku 1996 dosud (pracovisté Lipova)

Zaznamy o virazech Zdakii za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 (46 ks)
Informace o podminkdch zajisténi BOZ Zdkii (bez data)

Podklady pro vstupni a periodické Skoleni zaméstnancii v oblasti BOZ (bez data)
Prezencni listiny o pouceni Zdkii v oblasti BOZ pro Skolni rok 2011/2012, zati 2011
(30 ks)

Rozbor skolni virazovosti Zdakii ve Skolnim roce 2010/2011 ze dne 30. zaii 2011
Skolni ad , ¢j.: ZdrS 1060/11/M/1 s platnosti od 1. zaii 2011

Organizacni iad, ¢ j.: ZdrS 2/11/M/8 ze dne 1. srpna 2011

Pldn prdce vychovného poradce na Skolni rok 2011/2012, ze dne 29. zati 2011
Seznam Zdkii s SPU na Skolni rok 2011/2012

Zhodnoceni studia za 2. roc. sluchové postizenych Zdakyn, ze dne 29. zaii 2011

Zdpis ze schiizky se zdkonnym zdstupcem, ze dne 2. inora 2012

Zhodnoceni prdce vychovného poradce, za Skolni rok 2010 — 2011

Strategie a podpora Usp&$nosti vzdélavani zakt v rdmci vychovného poradenstvi,
bez uvedeni data

Vzdélavani Zdkii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (obecné informace), ze dne
10. #ijna 2010

Dokumentace k doporuceni Zdaka k individualni integraci

Dokumentace k individudlnimu vzdéldavacimu pldnu, dva spisy vedené pro 2 Zdkyné,
ve $kolnim roce 2011/2012

Pldn pieddvani informaci rodiciim, ze dne 20. srpna 2011

Minimdalni preventivni program na $kolni rok 2011/2012

Kritéria prijimaciho ¥izeni pro denni studium pro $kolni rok 2011/2012 pracoviste
Merhautova a pracovisté Lipova

Spisy — prijimaci ¥izeni (protokoly o piijimacim fizeni, organizace pfijimaci
zkousky, pozvénka k piijimaci zkousce, vysledky pfijimaciho fizeni, pievzeti
rozhodnuti o piijimacim ¥izeni, organizace piijimaci zkousky, kritéria pro piijimani
uchaze&t, dopis-sdéleni zdkonnym zastupctim) pracovisté Merhautova a pracoviste
Lipova

Spisy Zdkii — pFestupy, preruseni a ukoncent studia vEetné Rozhodnuti Feditelky
§koly, vedené ve §kolnim roce 2010/2011, 2011/2012

Vyrocnt zprdva o cinnosti $koly za $kolni rok 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011
Zpravy z vySetfeni v PPP Zékid se SVP evidovanych ve Skole ve Skolnim roce
2011/2012

Seznam Zdkii se specifickymi poruchami uceni, ze dne 13. zaii 2011 (pracoviste
Lipova)

Pldn prdce vychovného poradce, na $kolni rok 2011/2012 (pracovist¢ Lipova),
ze dne 29. srpna 2011
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Hodnocenti prace vychovného poradce za Skolni rok 2010/2011, ze dne 17. Cervna
2011

Statistika umisténi absolventit SS (ukonceni studia vroce 2010/2011), ze dne
13. zaii 2011

Zpravy z psychologického vySetieni z pedagogicko-psychologické poradny, vedené
ve Skolnim roce 2011/2012 (pracovisté¢ Lipova) véetné Smlouvy se zdkonnymi
zdastupci Zaki

Skolni vzdélavaci program Domova MiddezZe, pracovisté Lipovd, s platnosti
od zati 2011

Osobni spis Zdka a studenta, vedené na DM

Zapisy z jedndni ve véci reSeni socidalné-patologickych jevii, vedené pribézné
Krizovy pldn, pro skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012 (pracovisté Lipova)
Minimdlni program primdrni prevence socidlné patologickych jevii, na Skolni rok
2011/2012 (pracovisté Lipova)

Hodnoceni  §kolniho roku z hlediska minimdlniho preventivniho programu
2010/2011, bez uvedeni data

Desatero pro rodice, bez uvedeni data

Zdaznamové listy z hovorovych dnii (se zdkonnymi zdstupci Zdki), vedené
ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012

Osobni zdznamy metodicky prevence socidlné-patologickych jevii a vychovatelek
DM, vedené pribézné

Vektor Modul 4 — souhrnnd zprdava vystupniho testovani Zdakii ctvrtého rocniku, zati
—fijen 2010

MAG 2010

Dokumentace k maturitnim a zdvérecnym zkouskdm, realizovanym ve Skolnim roce
2010/2011 (hodnoceni MZ, piehled MZ, pichled ZZ, stanoveni piedméti MZ,
jmenovani hodnotitelt nebo zadavatelt pro spole¢nou ¢ast MZ, ndhradni a opravny
termin, protokoly k MZ tiid AZT 4, NAS 4, OCT 4, jmenovani mistopiedsedy
zkuSebni komise, jmenovani dalsich ¢leni zkuSebni komise, maturitni témata,
slozeni zkuSebnich komisi pro ustni MZ 2010/2011, praktickd MZ oboru NAS,
témata pro praktickou zkousku, pozvanka na opravnou maturitni zkousSku,
jmenovéni mistopiedsedy a dalsich ¢lenti zkuSebni komise pro zavérecné zkousky
na Skolni rok 2010/2012, praktické zavéreéné zkousky, Gstni zavérecné zkousky)
Prehled zanechdni a preruseni studia, prestup k 31. lednu 2012

Zdpisy z klasifikacnich pedagogickych rad, za Skolni rok 2010/2011

TFidni kniha tridy OCT 4 vedena ve $kolnim roce 2010/2011

Skolni zprdva o vysledcich spolecné cdsti maturitni zkousky, konané ve $kolnim
roce 2010/2011

Ucebni dokumenty — obor 53-44-M/007 Asistent zubniho technika ¢. j.
32 192/2004-23 s platnosti od 1. zati 2005

Ucebni dokumenty — obor 53-41-M/008 Nutricni asistent ¢ j. 32 190/2004-23
s platnosti od 1. zati 2005

Ucebni dokumenty — obor 53-44-M/0086 Ocni technik bez ziskdni zpiisobilosti
zdravotnického pracovnika ¢. j. 16 057/2004-23 s platnosti od 1. zaii 2004

Ucebni dokumenty — obor 53-41-J/004 Zubni instrumentdr ¢. j. 32 194/2004-23
s platnosti od 1. zati 2005

Ucebni dokumenty — obor 53-43-M/005 Laboratorni asistent ¢. j. 32 191/2004-23
s platnosti od 1. zdri 2005
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81, Volby do $kolské rady ze dne 19. prosince 2011

82. Zmény v ugebnim planu pro gkolni rok 2011/2012

83. Plan pireddavani informaci rodiciim ze dne 20. srpna 2011

84. Schiizka rodici a ki 1. roénikit ve Skolnim roce 201 1/2012 ze dne 21. ervna
2011

85. Osobni pldn rozvoje dalsiho vzdéldvdni od 1. zati 2011

86. Zdpis ze zaseddni §kolské racy ze dne 9. Servna a 25. fijna 2010, 23. kvétna 2011

87. Zdpis ze Studentské rady ze dne 7. inora, 11. kvétna, 30: listopadu 2011a 18. ledna
2012

88. Zakladni stanovy Studentské rady na 8kolni rok 2011/2012

89, Zdaznamy z jedndni pedagogické rady vedené za Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012

90, Seznam pedagogickych pracovnikit pro §kolni rok 2011/2012, prehled kvalifikace
pedagogickych pracovniki 2011/2012

91. Pldny dalsiho vzdéldavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni roky 2010/2011,
2011/2012

U 92, Rozvrhy tifd a rozvrhy uditelt platné ve Skolnim roce 2011/2012

93. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2011/2012
94. Webové stranky Skoly
95, Rozpis piestavek na Skolni rok 2011/2012

Zpracovala

V Bmé dne 26. bfezna 2012

Ing. Ilona Ptackova, 8kolni inspektorka

w Prevzala Stiedni zdravotnickd skola
a
VBmsdie. . L AL oot )

61300 Broo '/zf,,/, A1)

RNDr. Milada Odstréilova, feditelka §koly ol R SO




