Stfedni zdravotnicka Skola a VysS§i odborna Skola zdravotnicka
Merhautova 15
613 00 Brno

C. org.: 2852

ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

ZA ROK 2012

Unor 2013



Uvod

Néazev skoly:  Stfedni zdravotnicka Skola a Vyss§i odbornd Skola zdravotnicka,
Brno, Merhautova 15
ICO: 00638005

Prévni forma: pfispévkova organizace
l. Plnéni ukolit v oblasti hlavni innosti organizace

Hlavni ¢innosti nasi organizace je poskytovani vzdélani, a to stfedniho odborného s maturitou a vyssiho
odborného.

K zajisténi tohoto ukolu bylo vyuzZito dotaci ze statniho rozpoctu — dotace tzv. pfimych vydaja,
provoznich vydajt, ucelovych dotaci, zisk z doplitkové ¢innosti $koly a rezervni fond.

U Vyssi odborné skoly je provoz zajistovan ¢astené také prijmem z vlastni ¢innosti — V naSem ptipadé se
jedné o uhradu zékonem ptedepsaného skolného jednotlivych studentt.

Pokud se tyka ekonomického zajisténi nakladt Stedni Skoly - § 3122 a Stfedniho odborného uciliste —

§ 3123 bylo v plné mite vyuzito dotaci od zfizovatele.

V ramci zkvalitiiovani vyuky na stiedni i vyssi Skole realizovala organizace pét projekti v ramci
Evropského socialniho fondu — operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost a je tak
zaroven i piijemcem dotaci z tohoto fondu. Dva projekty byly v r. 2012 ukonceny.

Casti subjektu je Domov mladeze (§ 3145) — pro zaji§téni jeho provozu bylo zcela vyuzito Ghrady zaka
za ubytovani a dotaci provoznich nakladi.

Dalsim stediskem nasi organizace je Skolni kuchyné s jidelnou. Néklady na potraviny jsou pln€ hrazeny
stravniky, provoz je zajistovan dotaci provoznich nakladi ztizovatelem.

1. Plnéni ukolit v persondlni a mzdové oblasti

Struktura a pocéty zaméstnancu k 31. 12. 2012

Ptepoctené osoby | Fyzické osoby
Pracovnici celkem 116,818 134
Z toho zeny 95,586 108
PedagogiCti 76,653 90
Nepedagogicti 40,165 44

Néstupy a vystupy zaméstnancu za obdobi leden — prosinec 2012

nastup Odchod
Pedagogicti 18 10
Nepedagogicti 18 12
Celkem 36 22




Struktura vzdé€lani zaméstnancu

muzi | zeny | celkem
Zakladni 7 7
Vyucen 5 11 16
Stfedni odborné
Uplné stiedni

Uplné stiedni odb. 2 25 27
Vyssi odborné 1 1

Vysokoskolské 19 64 83
Celkem 26 108 134

Vékova struktura zaméstnancu

Muzi  Zeny celkem

Do 20 0 0 0
0d 21 do 30 5 3 8
0Od 31 do 40 4 18 22
0d 41 do 50 2 40 42
0d 51 do 60 5 32 37
61 a vice 10 15 25
Celkem: 26 108 134
Pramérna platova tfida
PedagogiCti zam. 11,63

Nepedagogicti zam. 4,795

Primérna platova tiida vSech zaméstnanct : 9,22

Prumérna mzda

PedagogiCti zam. 31 288,-
Nepedagogicti zam. | 16 082,-
Celkem 26 070,-

Cerpéni mzdovych prostiedki na platy

Mzdové prostiedky na platy byly v roce 2012 Cerpany ve vysi 40 430 841,- K¢
- Z toho ze statniho rozpocCtu v ¢astce 38 925 000,- K¢, tj. 100 % limitu



Bezpecnost priace

V souladu s platnymi piedpisy a u¢ebnimi osnovami jednotlivych vzdélavacich obort probéhlo jako
kazdoro¢né na za¢atku $kolniho roku 2012/2013 proskoleni vSech Zaki a studentti nasi skoly.

Dale jsou zaci i studenti proskolovani v ramci odbornych predméti, fyziky, chemie, v laboratoftich,
cvi¢nych kuchyni, na Skolnich pracovistich zajistujicich praktické vyucovani a na odbornych pracovistich
vV nemocnicich a soukromych ordinacich.

Zaci stiedni 8koly jsou zvlast poudovani pied zadatkem kazdych prazdnin — volnych dnti a pred
zaCatkem sportovné rekreacnich kurzl, exkurzi a vyletd.

Zameéstnanci jsou pravidelné proskolovani v rozsahu a ¢etnosti odpovidajici charakteru vykondvanych
¢innosti.

V budovée skoly jsou provadény pravidelné kontroly tykajici se BOZP a pouzivani ochrannych
pracovnich pomicek, poskytovanych zaktim i zaméstnanctim (s ohledem na vnitini Smérnici
o poskytovani OOPP).

V roce 2012 byly zaznamenany tfi pracovni Grazy zaméstnance bez pracovni neschopnosti. Napravna
opatieni byla u¢inéna neprodleng.

II1. Plnéni ukolit v oblasti hospodaieni

Hospodaisky vysledek nasi ptispévkové organizace k 31.12.2012 byl K¢ 4 tis. z hlavni ¢innosti, zisk
z doplnkové ¢innosti byl K& 239 tis.

Dotace statniho rozpoctu byla vyuzita v plné vysi.

Navrh na rozdé€leni vysledku hospodafeni za rok 2012 je uveden v ptiloze ¢. 10.

IIL.1. Vynosy

Hlavni €innost | Dopliikova €innost
sU Skuteénost Skuteénost
2011 2012 2011 2012
Vynosy vV tis.K¢é
Trzby za vlastni vykony a za
zbozi
Trzby z prodeje sluzeb 602 3101 3285 170 261
Vynosy z pronajmu 603 96 231
Vynosy z prodaného zbozi 604 6
Jiné vynosy z vlastnich vykonu 609 1252 1271
v tom
ubytovani 1094 1134
Skolné 1253 1271
stravné 1934 2092
Ostatni vynosy
Uroky 662 5 4
Zuctovani fondl 648
Jiné ostatni vynosy 649 97 1471 17 38
Prispévky a dotace na provoz
z rozpoétu USC 691
Vynosy z transfert 672 63 784 64 421
Vynosy celkem: 68 239 70 452 283 536




Hlavnim pfedmétem vynosu v piipadé¢ skol na obou pracovistich je vybér skolného od studentli Vyssi
odborné skoly. Piedepsana vyse Skolného se odviji od socialni situace studenti a ¢aste¢né od
dosazeného prospéchu. Divodem je motivace pro dosahovani lepsich studijnich vysledk.

Vynosy za ubytovani na Domové mladeze Cinily vice nez 1 mil. korun a jsou vyznamnych zdrojem
financovani jeho provozu.

I11.2. Néklady

Doplnkova
Hlavni ¢innost ¢innost
sU Skuteénost Skuteénost
2011 2012 2011 2012
Naklady v tis.K¢
Spotrebované nakupy
Spotfeba materialu 501 5236 3977 73 105
Spotfeba energie 502 4114 3024 79 62
Spotreba neskl. dodavek 503 1259 28
Prodané zboZi 504 5
Sluzby
Opravy a udrzovani 511 1932 2152 1
Cestovné 512 121 106 1
Naklady na reprezentaci 513 4 3
Aktivace vnitroorg. sluzeb 516 -139
Ostatni sluzby 518 2796 3652 10 36
Osobni naklady
Mzdové naklady 521 39 223 40 375 51 56
Zakonné socialni pojisténi 524 12 245 12 291
Ostatni socialni pojisténi 525 143 156
Zakonné socialni naklady 527 348 780
Ostatni socialni naklady 528 360 1
Dané a polatky
Ostatni dané a poplatky 538 21 7
Ostatni naklady
Kurzové ztraty 563 3 2
Manka a Skody 547 11
Jiné ostatni naklady 549 127 68
Ostatni finan¢ni naklady 569 167 1
Odpisy, prodany majetek, rezervy
a opravné polozky
Odpisy dlouhodobého majetku 551 1339 1216
Naklady z odepsanych pohl. 557 4
Naklady z DDM 558 1506
Naklady celkem: 68 180 | 70448 215 297




II1.3 Finan¢ni majetek

Uvedeni stavll na bankovnich uétech

Uket ¢. Nazev Stav ke dni 31.12.2012 (K&)
241 BéZny Gcet 9.555.737,72
V tom
241/010 BéZny tcet 8.619.824,80
241/0411 Fond odmeén 211.033,05
241/0413 Fond rezervni 273.499,05
241/0414 Fond rezervni 10.500,--
241/0416 Fond reprodukce 344.649,37
majetku
241/030 Projekt DDH 94.419,65
241/050 Projekt PHARM 1.811,80
243 BéZny tcet - FKSP 195.612,91
Ugetni stav 283.744,28

Na bézném ¢tu jsou k 31.12.2012 vedeny prostiedky na vyplatu mezd za prosinec 2012.
Rozdil ucetniho a skute¢ného stavu na uctu FKSP je zpiisoben:

- nesplacenymi pijckami,

- nepievedeny piidél z mezd za 12/2012,

- neni provedeno vyrovnani bankovnich poplatkt a trok.

Informace o stavu cenin

Uget 263 — ceniny nevykazuje k 31.12.2012 zadny zistatek.

II1.4 Pohledavky a zavazky

Vyse pohledavek a zavazkl organizace je uvedena v piiloze €. 17.

Pohledavky (v tis. K&):

e Do data splatnosti — 23 tis. (Statutarni mésto Brno — prefakturace revizi a oprav v budové skoly
Lipova 18 a dalsi)

Zavazky (v tis. K¢):
e Neuhrazené dodavatelské faktury roku 2012
- do data splatnosti (K¢ 737 tis.)
- po splatnosti 0- 30 dnt (K¢ 11 tis.), 31-60 dnt (K¢ 7 tis.) — zpozdéni plateb bylo zptisobeno pozdnim
doru¢enim faktur.




II1.5 Dotace ze statniho rozpoc¢tu a statnich fondu

Prijaté dotace a prispévek v roce 2012

Dotace pifimych naklad ...................ccoeiinil. 53078 900,- K¢
Ucelova dotace ,,Do SV&ta!“. . .oovoeeeieeieeieieeieein 100 000,- K¢
Dotace Podpora znevyhodnénych zakt 3443,- K¢
Dotace provoznich nakladtt .............................l. 11 294 000,- K¢
Projekty spolufinancované z rozpoctu EU

Vynosy
Modernizace a implementace $k. kurikula 184 046,98 K¢
Efektivni vyuka na SZS (partnefi MU Brno) 477.059,19 K¢
Modernizace a inovace vzd. programu DDH 498.943,45 K¢
PharmAround (partneii MU Brno) 215.629,79 K¢
Podpora vzdélavani (Sablony) 44912,40 K¢

1.6 Investice
V roce 2012 byl z fondu reprodukce majetku zakoupen dlouhodoby hmotny majetek v hodnoté
124 tis. K¢ (spektrofotometry). 354 tis. K¢ bylo vyuzito na projektovou dokumentaci, 82 tis. K¢

na technické zhodnoceni budovy Merhautova, 558 tis. rekonstrukce vzduchotechniky.

I11. 7 Dopliikova ¢innost

Zisk z dopliikové ¢innosti ¢ini K& 239 tis. Zahrnuje piijmy z ndjemného nebytovych prostor a pozemku,
dale ptijmy z ubytovani na domoveé mladeZe a piijmy stravovaciho provozu.

IV. Autoprovoz — neni na nasi skole provozovan

V. Plnéni ukolii v oblasti nakladani s majetkem

Rozclenéni majetku na jednotlivé kategorie

Stav k 1.1.2012 |Stav k 31.12.2012
1. Dlouhodoby hmotny majetek neodpisovany - 8.656.537,- 8.656.537,-
pozemky
2. Dlouhodoby hmotny majetek odpisovany - stavby 38.606.860,- 38.993.818,-
3. Dlouhodoby hmotny majetek odpisovany — 16.486.266,- 16.542.929,-
samostatné movité véci a soubory
4. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 22.636.951,- 23.721.702,-
5. Software 77.750,- 77.750,-
6. Ostatni DNM 82.920,- 82.920,-
7. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 374.643,- 408.655,-
8. Umeélecka dila (2 predméty) 6.800,- 6.800,-

Davodem pro vytazeni majetku bylo poskozeni (neopravitelné nebo oprava nerentabilni)
a takové moralni zastarani, kdy se majetek stal nepouzitelnym.




Dlouhodoby hmotny majetek porizeny v roce 2012

Finan¢ni naklady na realizaci
Nazev akce akce v tis. K¢
Spektrofotometry 124
CELKEM 124

VI. Komentar k tabulce ,, Piehled o tvorbé a Cerpani penéZnich fondit*
(ptiloha ¢. 14)

1. Investi¢ni fond je tvofen dotaci ze statniho rozpoctu ve vysi ro¢nich odpist a investi¢ni
dotaci od zfizovatele. Prostiedky fondu ve vysi K& 124 tis. byly vyuzity Kk pofizeni
dlouhodobého hmotného investi¢niho majetku (viz. vyse), K¢ 82 tis. na technické zhodnoceni
budovy, K¢ 354 tis. bylo vyuZito na zpracovani projektt a K¢ 558 tis. k rekonstrukci budovy.

V roce 2012 byl proveden odvod do rozpoétu Jihomoravského kraje ve vysi K¢ 1.000 tis.

2. Fond rezervni
K navyseni tohoto fondu o0 101.176,98 K¢ doslo po schvaleni navrhu na rozdéleni
zlepseného hospodarského vysledku predesiého roku ztizovatelem. Finanéni prostiedky
nebyly Cerpany.

3. Fond odmén - byl navysen ze zlepSeného hospodarského vysledku 0 K¢ 25.294,-. Finanéni
prostiedky nebyly ¢erpany.

4. FEKSP
Finanéni prostfedky tohoto fondu jsou vedeny na samostatném bankovnim uctu. Prostfedky
tohoto fondu byly ¢erpany v souladu s kolektivni smlouvou ke kryti potieb zaméstnanc.

VII. Kontrolni éinnost
Plan kontrolni ¢innosti zahrnuje nékolik kontrolovanych oblasti.

1. Pedagogicka ¢innost - kontrola se provadi na zakladé rozepsaného planu pro bézny $kolni rok.
Casové intervaly sleduje vedeni koly.

2. Kontrola vyuziti pracovni doby a dochazky zaméstnanct. Kontrolu provadi reditelka skoly
namatkoveé, min. 1 x mésiéné.

3. Hospodaiska - kontrola se realizuje podle jednotlivych ¢innosti

e spotieba jednotlivych druhli energii,

e BOZP, pozarni ochrana — smluvné zajistén preventista, pravideln¢ je provadéno
evakuacéni cviceni, smérnici je feSeno pouzivani osobnich ochrannych prostredk
(namatkové kontroly dodrzovani), provadéni revizi a odstraiiovani zjisténych nedostatkt
dle platnych ptedpisi,

e stravovaci provoz - dodrzovani hygienickych predpisi dle HCCP, dodrZzovani vnitinich
tadt kuchyné a jidelny, dodrzovani skladby potravin — spotiebni kos,

o domov mladeze — dodrzovani ubytovaciho fadu, kontrola plateb za ubytovani,
mimoskolni ¢innost, kontrola ¢innosti zajmovych krouzk,

e hospodafeni s majetkem — provadéni inventarizace, kontrola vyuzivani majetku.



4. Ugetnictvi a hospodafeni s finanénim majetkem — je zpracovana Smérnice o Vnitfnim kontrolnim
systému v souladu se zakonem ¢.320/2001 SB. o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a Vyhlaskou
MF ¢. 416/2004 Sb., kterou se provadi finan¢ni kontrola.

Tato smérnice stanovi: Predbéznou fidici kontrolu pied vznikem zavazku/naroku
Predbéznou tidici kontrolu po vzniku zavazku/naroku
Pribéznou tidici kontrolu
Naslednou fidici kontrolu

Cilem této smérnice je zajistit dodrzovani platnych ptedpisi, hospodarné, efektivni a ucelné vyuzivani
finan¢nich prostredki v organizaci.

Kontroly jak v pedagogické, tak i v hospodatské oblasti probihaly bez zjevnych zavad.
Zaveérem se da konstatovat, ze vlastni kontrolni systém je ti¢eln€ propracovany a zcela funk¢ni.

Kontroly provadéné externimi kontrolnimi organy

Krajska hygienicka stanice provadi pravidelné namatkové kontroly provozu bazénu — zavady jsou
okamzité€ feSeny dle pokynti hygienikd.

Byla provedena kontrola dodrzovani BOZP Inspektoratem prace. Byla zjisténa drobna zavada, ktera byla
ihned odstranéna.

Kontrolnim oddélenim JMK byla provedena kontrola hospodaieni. Nebyla stanovena napravna
opatfeni ani sankce.

VIIl.  Informace o vysledku inventarizace majetku a zavazki

V souladu se zékonem ¢. 563/91 Sb., o ucetnictvi se uskute¢nily v roce 2012 inventury fyzické i
dokladové na zaklad¢ ptikazu feditele ¢. 15,16 a 17/2012.

Hlavni inventariza¢ni komise vypracovala Casovy plan a ¢lenové dil¢ich inventariza¢nich komisi byli
seznameni s platnymi pfedpisy o inventarizacich.
Inventury sklada byly provedeny k 31.12.2012.

Fyzické inventury DHM a DDHM probéhly dle vypracovaného planu na obou pracovistich v obdobi
3.12.2012 - 7.1.2013.

Na nékolika inventarnich usecich se uskutecnily mimotadné inventury.
Zaroven byla provedena dokladova inventarizace (zavazKky a pohledavky) k datu 31.12.2012.
K datu 31.12.2012 byla provedena inventura pokladen.

Hlavni inventariza¢ni komise potvrdila, Ze veskeré inventariza¢ni prace byly provedeny v souladu
s platnymi ptedpisy. Manka ani Skody nebyly zjistény.
Inventarizacni rozdily byly zjistény, neprodlené doslo k naprave.

RNDr. Milada Odstr¢ilova
teditelka Skoly
Brno, 27. tinora 2013

Zpracovala: Ing. Haskova



